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LES IDÉES REÇUES SUR
LE SYNDICALISME

Info 1 : Vous pouvez retrouver les affiches sur les idées reçues
sur : le syndicalisme / les militants / l'engagement social / la CFDT
sur le site internet de la FCE-CFDT : www.fce.cfdt.fr
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LES SYNDICATS N’ONT
QU’UNE IDÉE : LA GRÈVE !
L’ORIGINE DE CETTE IDÉE

Les salariés constatent la présence ou l'action des
syndicats essentiellement lorsque ceux-ci sont en

mouvement de grève ou de
mobilisation. Le reste du temps,
ils sont dans leurs locaux ou en
réunion avec l'employeur.

LE POURQUOI

D'une part, la grève est un moyen d’action  pour
les syndicats de se faire entendre, d’être visible et
de développer un rapport de forces. De plus, c'est
surtout le seul type d'action syndicale qui est
médiatisé. Ce qui n'est pas le cas d'une négocia-
tion salariale ou d'une campagne de proximité
auprès des salariés. D'autre part, les salariés se
retrouvent en présence des syndicats et de leurs
militants surtout lors de piquet de grève devant
l'entreprise.

CE QU'IL FAUT RETENIR

Le syndicalisme ne se résume pas uniquement
au droit de grève. Certes ce dernier a été ins-
tauré en 1864 et reconnu constitutionnel en
1946. Mais c'est avant tout un droit appartenant
à tout salarié d'arrêter son travail et de porter
des revendications auprès de son employeur.
Souvent, la cessation ou le blocage de l'outil de
travail est collectif.

Pour la CFDT, la grève ne doit être que l'ultime
recours face à l'employeur. De manière géné-
rale, la CFDT privilégie le dialogue social et la
négociation au sein de l'entreprise estimant
que cela apporte plus aux salariés. Néanmoins,
devant l’attitude bloquée de certains
employeurs, nos équipes syndicales savent aussi
utiliser la grève pour conduire l’employeur à la
table de négociation en vue d’obtenir
des résultats pour les salariés. o

APRÈS LE GUIDE... LES AFFICHES SUR LES IDÉES RECUES // VERSION 2014

Info 2 : Demandez "Le guide
des idées reçues" auprès de
votre délégué syndical CFDT
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«... POUR LA FCE-CFDT, LA GRÈVE EST UNE ACTION
SYNDICALE, UN ÉLÉMENT DU RAPPORT DE FORCE
EN CAS D’ÉCHEC DU DIALOGUE SOCIAL...»

aff-Idee-2014-N11-11 v2017.qxp_Mise en page 1  26/10/2017  10:44  Page1



Pages spéciales à Syndicalisme Hebdo n° 3614 du 3 novembre 2017 N°832

IVIII

V VI

Cette page affiche est destinée
aux panneaux syndicaux.

N’oubliez pas de la récupérer
auprès de tous les abonnés à

Syndicalisme hebdo.

Cette page affiche est destinée
aux panneaux syndicaux.

N’oubliez pas de la récupérer
auprès de tous les abonnés à

Syndicalisme hebdo.

Cette page affiche est destinée
aux panneaux syndicaux.

N’oubliez pas de la récupérer
auprès de tous les abonnés à

Syndicalisme hebdo.

Cette page affiche est destinée
aux panneaux syndicaux.

N’oubliez pas de la récupérer
auprès de tous les abonnés à

Syndicalisme hebdo.

Syndicalisme hebdo
du 3 novembre 2017
Directrice de la publication :
Frédéric Sève
N° CPPAP 0417 S 05551
Imprimerie Wagram Editions
37, avenue Gabriel Péri - 95870 Bezons
L’hebdo de la FCE
47-49, avenue Simon Bolivar
75950 Paris Cedex 19
Tél. : 01 56 41 53 00

aff-Idee-2014-N11-11 v2017.qxp_Mise en page 1  26/10/2017  10:44  Page2


